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OZP podminuje pristup k benefitim prevenci

OZP jde piikladem uz fadu let. Jako prvni zdravotni pojistovna v Ceské republice zadala uz
v roce 2019 podminovat pristup k nékterym benefitim hrazenym z Fondu prevence splnénim
urcitych podminek ze strany pojisténci. Jde zejména o absolvovani preventivnich prohlidek
u praktického/détského lékare, gynekologa nebo stomatologa. Souc¢asné OZP své pojisténce
za aktivni pristup k prevenci a pé€i o zdravi odménuje.

Napjaté oCekavame avizované zitfejSi (v patek 12. 4. 2024) zvefejnéni kompletniho navrhu
legislativnich zmén upravujicich systém vefejného zdravotniho pojisténi. Jednou z hlavnich zmén
ma byt podpora prevence prostfednictvim bonus( poskytovanych z fondu prevence zdravotnich
pojistoven.

»S principy, které se nové snazi zavést Ministerstvo zdravotnictvi, mame bohaté zkuSenosti. Vime,

co funguje, jak na to reaguji pojisténci a cemu je dobré se vyhnout,“ fika generalni feditel OZP
Radovan Koufil, a dodava: ,,Zpocatku jsme se obavali, jak poji§ténci nase rozhodnuti prijmou, ale byli
Jjsme prijemné pfekvapeni. Negativnich ohlast bylo minimum a vét$ina pojiSténct prijala tento pristup
s pochopenim.*

V soucasnosti se tak podminka absolvovani preventivni prohlidky u stomatologa tyka pfispévku

na dentalni hygienu a u praktického |ékafe na pfispévky na vitaminy a na o€kovani proti chfipce

i ostatnich ockovani. Za absolvovani predepsanych prohlidek u praktického/détského Iékare, nebo
gynekologa, za zdravy Zivotni styl a dal8i aktivity odmé&riuje OZP své pojidténce tzv. kredity. Kredity
sbiraji pojisténci prostfednictvim klientské aplikace VITAKARTA a v pribéhu kalendarniho roku je
mohou vymeénit za finanéni pfispévek na néktery z vice nez 40 benefitu.

»Systémové zmény smérujici k vétsSimu zapojeni pojisténct do preventivnich aktivit a aktivni péce

0 své zdravi urcité podporime. V soucasné dobé ale mame vyhrady k fadé parametrt navrhu
Ministerstva zdravotnictvi, jako je napr. navy$eni moZzného pfidélu do fondu prevence, které by vedio
ke sniZeni disponibilnich zdroji na thrady béZzné zdravotni péce. Nelibi se nam ani nové navrhovana
moZnost Ministerstva zdravotnictvi zasahovat do struktury preventivnich programd, skryté rozSifovani
uz dnes Sirokého rozsahu péce hrazené z vefejného zdravotniho pojisténi, ruSeni rezervnich fond(

a dalsi navy$eni vydaji zdravotnich pojistoven zahrnutych do nové navrhovaného fondu obecné
prospésnych cinnosti,“ Fika Radovan Kouil.

OZP si vazi pristupu téch pojisténca, ktefi novy systém prispévkl na prevenci pochopili, pfijali

a vyuzivaji ho. ,Budeme ho nadale rozvijet tak, aby byl pro aktivni a zodpovédné pojisténce jesté
atraktivnéjsi a umoznoval jim ziskat vétsi vyhody,” komentuje nejblizSi plany generalni feditel
zdravotni pojistovny OZP.

OZP je s vice nez 750 tisici klienty jednou z nejvétSich zaméstnaneckych zdravotnich pojistoven v
Ceské republice. Své pobogky ma ve véech krajskych méstech a spolu s dal§imi klientskymi centry

v fadé vyznamnych sidel v Cesku je dostupna na celkem 40 pracovistich. OZP poskytuje svym
klientlim nonstop Asisten¢ni sluzbu a pokrocilou elektronickou komunikaci. Zejména portal
VITAKARTA umoziiuje bezpecné vyuzit sluzby nabizené OZP bez nutnosti osobni navstévy pobocky
prostfednictvim internetu, nebo aplikace v mobilnim telefonu.

Kontakt pro média: FrantiSek Tlapak (mluvgéi), Tel.: 777 468 855, E-mail: media@ozp.cz



